国家级一流本科专业建设点推荐工作指导标准

	项目
	一级指标
	二级指标

	高校

基本

情况

（30分）
	全面落实“以本为本，四个回归”举措有力（10分）
	全面落实立德树人根本任务，切实巩固人才培养中心地位和本科教学基础地位（2分）；加强专业思政和课程思政建设，把思想政治教育贯穿人才培养全过程（1分）；坚持以学生发展为中心，着力深化教育教学改革，全面提升人才培养质量（1分）。4分

	
	
	积极组织开展新时代全面提高人才培养能力思想大讨论，全面整顿教育教学秩序，有效增强全体教职工育人意识和育人本领。2分

	
	
	把建设高水平本科教育作为建设改革发展的重点任务，结合本校实际，研究制定建设高水平本科教育实施方案，明确建设目标、重点内容和保障措施。2分

	
	
	根据自身建设计划，加大与国家和地方政策的衔接、配套和执行力度，加大对本科教育的投入力度。2分

	
	积极推进新工科、新医科、新农科、新文科建设（5分）
	优化学科专业设置，立足优势、找准定位，坚持特色发展，建立健全专业动态调整机制。3分

	
	
	紧扣国家发展需要，主动适应新技术新业态打造优势特色专业，积极发展新兴专业，改造提升传统专业。2分

	
	不断完善协同育人和实践教学机制（10分）
	积极集聚优质教育资源，优化人才培养机制，着力推进与政府部门、科研院所和企事业单位合作，不断完善协同育人机制，强化科教协同育人，深化国际合作育人，深化协同育人重点领域改革。5分

	
	
	不断加强实践育人平台建设，加强校内实验教学资源建设，强化实践教学，大力推动与行业部门、企业共同建设实践教育基地，健全合作共赢、开放共享的实践育人机制。5分

	
	大力培育以人才培养为中心的质量文化（5分）
	坚持学生中心、产出导向、持续改进的基本理念，注重学生发展。2分

	
	
	建立健全自查自纠的质量保障机制并持续有效实施，努力将建设质量文化内化为全校师生的共同价值追求和自觉行为，形成以提高人才培养水平为核心的质量文化。3分

	项目
	一级指标
	二级指标

	专业

建设

情况

（70分）
	专业建设水平高（10分）
	不断加强专业内涵建设，根据国标及时修订人才培养方案，科学构建课程体系。2分

	
	
	专业负责人学术水平、教育教学水平高；本专业教授给本科生上课的比例高。2分

	
	
	近三年本专业获省部级及以上教学奖励和支持情况突出。4分

	
	
	近三年未出现重大安全责任事故或引发负面舆情的重大教学事故。2分（此条内容为一票否决）

	
	专业定位准确及特色优势突出（10分）
	专业定位适应国家和区域经济社会发展需求、服务面向清晰，符合学校发展和办学方向。3分

	
	
	培养目标内容明确清晰，毕业要求能够支撑培养目标，并能够在人才培养全过程中分解落实。3分

	
	
	专业办学特色优势在本行业本区域明显突出。4分

	
	专业综合改革取得较大进展（10分）
	教育理念先进，以新理念、新形态、新方法推进新工科、新医科、新农科、新文科建设。2分

	
	
	不断加强课程教材建设，教学内容更新及时，努力打造五类“金课”。3分

	
	
	积极推动课堂教学革命，教学方法手段不断创新，推动信息技术与教育教学深度融合。2分

	
	
	不断加强学生学习过程管理，有效激发学生学习兴趣和潜能。3分

	
	师资队伍建设成效显著（10分）
	基层教学组织健全，教育教学研究活动广泛开展。3分

	
	
	专业教学团队结构合理，整体素质水平高。4分

	
	
	近三年未出现重大师德师风失范和学术不端行为。3分

	
	质量保障体系健全（10分）
	教育教学管理制度完善，专业质量保障体系科学有效，各主要教学环节质量要求清晰明确、科学合理。3分

	
	
	教学质量监控与评价机制健全，实现对各主要教学环节质量全程监控与常态化评价。3分

	
	
	注重对校内外的评价结果进行综合分析，合理使用。2分

	
	
	毕业生持续跟踪反馈机制健全，人才培养质量的持续改进和提高，形成了追求卓越的质量文化。2分

	
	人才培养质量较高（10分）
	本专业学生在省部级及以上各类重要学科竞赛中表现突出，毕业生的创新精神、实践能力和社会责任感强。5分

	
	
	本专业毕业生就业率、境内升学率高，毕业生的行业认可度高、社会整体评价好。5分

	
	下一步建设和改革的思路明确举措得力（10分）
	本专业下一步建设和改革的思路清晰。5分

	
	
	投入力度大、举措实效性强。5分


